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Kommunikation und Weiterbildung

TRAIN-THE-TRAINER - WORKSHOPS UND TRAINING ON DEMAND
HALTEN

IHR NUTZEN

Sie haben bereits erste Erfahrungen als Trainer/in gesammelt oder Sie werden bald Mitarbeiter-

/innen Ihres Unternehmens trainieren. Das Seminar vermittelt mit zahlreichen Praxisbeispielen und
Ubungen das grundlegende Know-how fiir erfolgreiche Trainings. Anhand von ausgewé&hlten
Situationen, Beispielen und standigen Feedbacks lernen die Teilnehmer, Lernveranstaltungen selbst zu
konzipieren und durchzufthren.

Ziel ist der Trainer, der die Teilnehmer und Kundenwinsche in jeder Situation bertcksichtigt und damit
einen optimalen Lernerfolg ermdglicht. Neben einer stimmigen Methodik, Didaktik und einer
natirlichen Uberzeugungskraft ist vor allem lhre psychologische Klarheit und menschliche Natirlichkeit
ein wichtiges Transportmittel lhrer Botschaft.

INHALTE

Didaktik und Methodik

= Die methodische Gestaltung des Seminars
= Vortrage, Diskussionssituationen, Videoarbeit, Rollenspiele
= Kreative, teilnehmerorientierte und interessante Seminargestaltung

Prasentationstechnik und Moderation

= Grundregeln der Trainerprasentation mit den klassischen Medien
= Vorbereitung und effektive Gestaltung von Prasentationen
= Das Handwerkszeug erfolgreicher Moderation

Schwierige Situationen und Teilnehmer

= Wie gehe ich mit Stérungen, Widerstanden und Konflikten um?
= Wie begegne ich Machtspielen unter Erwachsenen?
= Gruppenprozesse steuern

Kai Worrings Seminare - Kommunikation und Weiterbildung
https://worrings-seminare.de
© 21.03.2026 Kai Worrings Seminare

| 1


https://worrings-seminare.de

}{ac["& {C ,1,,0 41— m.
Kai Worrings Semmaren_g T n_i

Kommunikation und Weiterbildung

METHODEN

Einzel-, Gruppen- und Plenumsarbeit, Vortrage, Rollenspiele, Video-Feedback durch den
Trainer und die Gruppe

ZIELGRUPPE

Unser Qualifizierungskonzept , Train-the-Trainer” richtet sich an alle Mitarbeiter im Unternehmen und
an selbststandige Trainer, die ihre persdnliche Wirkung verbessern und ihre Dienstleitung optimieren
wollen. Der Lehrgang bietet Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern das Ristzeug, Fachwissen im
Unternehmen weiterzugeben und macht Ausbilder und selbststandige Trainer fit fur den Erfolg im
Weiterbildungsmarkt.

Max. 10 Personen 3 Tage
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